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POLÍTICA DO SISTEMA DE GESTÃO INTEGRADO  

A New Inter compromete-se a conduzir suas atividades de forma sustentável, segura, responsável e com 
excelência operacional, em alinhamento ao seu direcionamento estratégico e aos requisitos aplicáveis, por 
meio dos seguintes princípios: 

• Assegurar a conformidade de seus produtos e serviços com os requisitos legais, estatutários, 

regulamentares, contratuais, de clientes, normas técnicas pertinentes e demais requisitos aplicáveis, 

incluindo as normas ABNT NBR ISO 9001:2015, ABNT NBR ISO 14001:2015, ABNT NBR ISO 45001:2024; 

• Promover a satisfação dos clientes e das demais partes interessadas pertinentes, garantindo 

confiabilidade, qualidade, segurança e eficácia em seus processos, produtos e serviços; 

• Proteger o meio ambiente, prevenindo a poluição, controlando os impactos ambientais decorrentes de 

suas atividades, promovendo o uso sustentável de recursos e considerando, quando aplicável, ações 

relacionadas à mitigação e adaptação à mudança climática; 

• Proporcionar condições de trabalho seguras e saudáveis, prevenindo lesões e doenças ocupacionais, 

eliminando perigos e reduzindo riscos relacionados à Saúde e Segurança Ocupacional; 

• Identificar, avaliar e tratar riscos e oportunidades relacionados aos processos do Sistema de Gestão 

Integrado, visando à melhoria contínua do desempenho organizacional e da eficácia do SGI; 

• Desenvolver a competência, conscientização, participação e comprometimento dos colaboradores e 

parceiros, fortalecendo a cultura da qualidade, segurança, saúde e preservação ambiental; 

• Promover a consulta e participação dos trabalhadores e, quando aplicável, de seus representantes, nos 

assuntos relacionados à Saúde e Segurança Ocupacional; 

• Estabelecer, monitorar e analisar objetivos, metas e indicadores do Sistema de Gestão Integrado, 

assegurando suporte à tomada de decisão, ao desempenho dos processos e à melhoria contínua; 

• Comunicar, aplicar, manter e disponibilizar esta Política em todos os níveis da organização e às partes 

interessadas pertinentes. 

A Alta Direção da New Inter reafirma seu compromisso em disponibilizar os recursos necessários para a 
implementação, manutenção e melhoria contínua do Sistema de Gestão Integrado, garantindo 
alinhamento estratégico, sustentabilidade do negócio, conformidade dos produtos e serviços, proteção 
ambiental, saúde e segurança dos trabalhadores e excelência operacional. 

 

 

Cleyton Fragoso 
Presidente 

“Nosso compromisso é transformar esta Política em prática diária, fortalecendo a excelência operacional, 
a segurança, o respeito ao meio ambiente e a confiança de nossos clientes, colaboradores e demais 
partes interessadas.” 
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